SZKOLA PODSTAWOWA nr 8«
im. Ruchu Obrorncéw Pokoj
50-337 Wroclaw, ul. Gérnickiego 2€

NIP 898-14-07-939

tal 71 798 68 70 NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:
SPECJALISTA ds. BHP

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 84 IM. RUCHU OBRONCOW POKOJU WE
WROCtAWIU

NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Specjalista ds. BHP

w Szkole Podstawowej Nr 84 im. Ruchu Obroncow Pokoju we Wroctawiu

1. Adres jednostki:
Szkota Podstawowa Nr 84 im. Ruchu Obroncéw Pokoju we Wroctawiu, ul. L.

Goérnickiego 20, tel. 71 7986870

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
specjalista ds. BHP.

3. Wymiar etatu: 1/4 etatu (niepetny wymiar zatrudnienia).
4. Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem:
1. Minimum 3-letni staz pracy.

2. Wyksztatcenie minimum srednie, 4-letni staz pracy lub 2 letni w przypadku posiadania
wyksztatcenia wyzszego,

3. Posiadanie obywatelstwa polskiego.
4. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

5. Kandydat nie moze by¢ prawomocnie skazany za przestepstwa: przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne
skarbowe.

6. Bardzo dobra znajomos¢ przepisow.

5. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem
1. Wysoka kultura osobista, umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennos¢ i rzetelnosé, dobra
organizacja czasu pracy, gotowosc do statego podnoszenia kwalifikacji.

6. Zakres obowigzkow:

1. Przeprowadzanie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Biezace informowanie Dyrektora o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych.

3. Sporzadzanie i przedstawianie Dyrektorowi szkoty co najmniej raz w roku, okresowych
analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

4. Udziat w opracowaniu planéow modernizacji szkoty 2z uwzglednieniem rozwigzan
techniczno- organizacyjnych zapewniajacych poprawe stanu bhp.
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5. Udziat w opracowaniu instrukcji ogélnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy
i opiniowanie szczegdtowych instrukcji dotyczacy BHP na poszczegdlnych stanowiskach
pracy.

6. Udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy oraz w opracowaniu
wnioskéw _ wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz
zachorowan na choroby zawodowe.

7. Prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkéw przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby.

8. Doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

9. Udziat w dokonaniu oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze sie z wykonywana praca.

10. Wspotpraca: ze Spotecznym Inspektorem Pracy, z laboratoriami upoewaznionymi do
dokonywania badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia oraz z lekarzem
sprawujacym profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami. ;

11. Przeprowadzanie w szkole szkolenia wstepnego ogdlnego dla pracownikéw nowo
zatrudnionych przed dopuszczeniem ich do pracy oraz studentom odbywajacym praktyke
studencka.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny o przyjecie na stanowisko objete naborem.

2. CV wraz z oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

(zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997r. o Ochronie Danych Osobowych - Dz. U. Nr 133

poz.883).

3. Podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem.

4. Dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

5. Kserokopie swiadectw pracy.

6. Oswiadczenie o niekaralnosci.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych:

W miesigcu lipcu 2019 r. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Szkole
Podstawowej Nr 84 im. Ruchu Obroncow Pokoju we Wroctawiu, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit
mniej niz 6%.

Forma i termin skiadania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w sekretariacie Szkoty Podstawowej nr 84, ul.
Gornickiego 20 we Wroclawiu, w zamknigtej kopercie z podanym numerem telefonu
kontaktowego, wraz z dopiskiem ,Nabor na stanowisko specjalista ds. BHP” w terminie do
dnia 26.08.2019r. do godziny 13.00. Informacja o wyniku naboru umieszczona zostanie na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej. Dokumenty, ktére wptyng po terminie nie beda
rozpatrywane.

Inne informacje: Osoby zakwalifikowane zostang powiadomione o terminie rozmowy
wstepnej telefonicznie. Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone,

Przewidywany termin rozpatrzenia kandydatur: 27.08.2019r.

Rozmowy z wybranymi kandydatami odbeda sie dn. 28.08.2019 r.

Informujemy, ze w zwigzku ze zmiang ustawy o pracownikach samorzadowych, listy
kandydatow spetniajacych wymagania formalne dotyczace naboru nie bedg publikowane.
Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zostang zakwalifikowani do zatrudnienia, bedzie mozna
odebrac¢ osobiscie w Sekretariacie Szkoty po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego do
dnia 31 sierpnia. Po tym terminie nieodebrane oferty zostang komisyjnie.
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